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[bookmark: _Hlk144811978]I-Й СЪЕЗД  АССОЦИАЦИИ  РУКОВОДИТЕЛЕЙ  ОРГАНИЗАЦИЙ  ДРАВООХРАНЕНИЯ КЫРГЫЗСКОЙ  РЕСПУБЛИКИ
31 мая 2024 года									г. Бишкек
РЕЗОЛЮЦИЯ
31 мая 2024 г. в г. Бишкек состоялся Первый Съезд Ассоциации руководителей организаций здравоохранения Кыргызской Республики (АРОЗ КР) при поддержке Министерства здравоохранения Кыргызской Республики. В работе Съезда приняли участие 135 членов АРОЗ КР, а также 41 представителей организаций национального уровня, образовательных, общественных и международных организаций.
Основной целью Съезда стало объединение членов АРОЗ КР для подведения итогов деятельности Ассоциации, обсуждение актуальных вопросов управления организациями здравоохранения и выработки совместных решений по стратегическим направлениям деятельности в последующие пять лет.
На основе заслушанных докладов и проведенных обсуждений члены АРОЗ КР решили:
РАЗДЕЛ 1:	ОРГАНИЗАЦИОННЫЕ ВОПРОСЫ
1. Принять и утвердить отчет Правления АРОЗ КР о проделанной работе за 2022-2023 годы.
2. Одобрить приоритетные направления деятельности АРОЗ КР в 2024-2028 гг. 
3. Признать выборы членов Правления АРОЗ на период 2024-2026 гг. состоявшимися.
4. Направить Резолюцию Съезда Министру здравоохранения Кыргызской Республики.
РАЗДЕЛ 2:	УПРАВЛЕНЧЕСКИЕ КАДРЫ И МЕХАНИЗМЫ ПОДДЕРЖКИ РУКОВОДИТЕЛЕЙ 		ОРГАНИЗАЦИЙ ЗДРАВООХРАНЕНИЯ
5. Считать необходимым и обязательным привлечение и участие членов АРОЗ КР во всех национальных инициативах и мероприятиях, имеющим отношение к стратегическим и оперативным вопросам системы здравоохранения и ее реформирования, в том числе при разработке НПА.
6. Рекомендовать Министерству здравоохранения Кыргызской Республики вовлечь АРОЗ КР в запланированную Министерством разработку и реализацию предложений по оптимизации деятельности административно-управленческого персонала в организациях здравоохранения.
7. Рекомендовать Министерству здравоохранения Кыргызской Республики поддержать создание электронной библиотечной базы данных при ЦРЗиМТ, содержащей материалы нормативно-правового и методического характера, необходимые для эффективной деятельности руководителей организаций здравоохранения (в том числе аудио-, видеоматериалы), а также их регулярное обновление и дополнение.
8. Рекомендовать Министерству здравоохранения Кыргызской Республики включить АРОЗ КР в список организаций для обязательной рассылки ведомственных локальных актов.
9. [bookmark: _Hlk167992589]Рекомендовать Министерству здравоохранения Кыргызской Республики закрепить за АРОЗ КР функцию мониторинга за дополнительным профессиональным образованием (профессиональной переподготовкой и повышением квалификации) по специальности «Управление здравоохранением».
10. Рекомендовать АРОЗ КР продолжить работу по созданию общего образовательного пространства среди ВУЗов в целях подготовки и повышения компетенций руководителей организаций здравоохранения.
11. Рекомендовать Министерству здравоохранения Кыргызской Республики закрепить за АРОЗ КР функцию координации мероприятий по обмену передовым опытом между организациями здравоохранения КР как формы повышения квалификации по специальности «Управление здравоохранением», так и повышение квалификации руководителей в странах ближнего зарубежья (СНГ).

12. Рекомендовать АРОЗ КР инициировать внесение дополнений и изменений в НПА по вопросам повышения квалификации руководителей организаций здравоохранения.
РАЗДЕЛ  3:	ЭФФЕКТИВНОЕ УПРАВЛЕНИЕ ОРГАНИЗАЦИЕЙ ЗДРАВООХРАНЕНИЯ
13. [bookmark: _Hlk167991130]Рекомендовать Министерству здравоохранения Кыргызской Республики разработать концепцию и определить перспективные направления развития школьной медицины, включая пересмотр организации и обеспечения ресурсами этой службы, эффективную координацию и обязательные информационные потоки между службой школьной медицины и первичной-медико-санитарной помощи (ПМСП), с привлечением членов АРОЗ КР.
14. Рекомендовать Министерству здравоохранения Кыргызской Республики пересмотреть подходы к организации медицинского освидетельствования призывников, рассмотрев различные варианты, включая опыт Иссык-Кульской области 2017-2018 гг., а также возможности межведомственного сотрудничества и координации.
15. Рекомендовать Министерству здравоохранения Кыргызской Республики и Фонду ОМС разработать предложения по поддержке работы организаций первичной-медико-санитарной помощи (ПМСП) в условиях активной внутренней и внешней миграции населения (приписка населения согласно форме №7 ЦЭЗ при МЗКР, оформление страховых полисов Фонда ОМС).
16. [bookmark: _Hlk167985156]Рекомендовать Министерству здравоохранения Кыргызской Республики рассмотреть вопрос о включении выездных (мобильных) бригады в официальный перечень государственных моделей оказания медпомощи в КР, включая ПМСП; совместно с членами АРОЗ КР разработать концепцию, перспективные направления развития и стандарты обеспечения ресурсами по модели выездных (мобильных) бригад.
17. Рекомендовать Министерству здравоохранения Кыргызской Республики совместно с членами АРОЗ КР изучить вопросы исполнения действующего законодательства и соблюдения требований в области нового строительства и учета основных фондов в здравоохранении и принять решения по дальнейшим шагам для разрешения выявленных проблем.
18. Рекомендовать АРОЗ КР совместно с членами АРОЗ, работающими в системе общественного здравоохранения, разрабатывать и проводить мероприятия для поддержи их деятельности в рамках реализации Закона КР «Об общественном здравоохранении» (12.01.2024г., №10), а также внести предложения по оптимизации организации служб общественного здравоохранения.
19. Рекомендовать Министерству здравоохранения Кыргызской Республики при рассмотрении вопроса повышения заработной платы медицинским работникам предусмотреть пересмотр заработной платы финансовым работникам, работающих в системе здравоохранения Кыргызской Республики.

20. Рекомендовать Министерству здравоохранения Кыргызской Республики пересмотреть систему аккредитации лабораторной службы в организациях здравоохранения.

РАЗДЕЛ 4:	ЭФФЕКТИВНАЯ КОММУНИКАЦИЯ
21. [bookmark: _Hlk167988480]Рекомендовать АРОЗ КР совместно с различными партнёрами поддержать руководителей организаций здравоохранения в создании и запуске собственных каналов/ресурсов информирования населения, для регулярного обмена информацией, оперативного доведения ключевых сообщений до целевой аудитории и обеспечения прозрачности работы организации и проводимых реформ.
22. Рекомендовать АРОЗ КР совместно с различными партнёрами поддержать руководителей организаций здравоохранения в формировании стратегии по созданию и использованию информационных поводов для поддержания позитивного имиджа организации, привлечения внимания к значимым событиям и достижения информационных целей.
23. Рекомендовать АРОЗ КР совместно с различными партнёрами организовывать обучение и инструктаж по вопросам эффективной коммуникации для руководителей организаций здравоохранения и их сотрудников с целью улучшения их навыков в области коммуникации, что будет способствовать более эффективному взаимодействию как внутри коллектива, так и с внешними партнерами.
2
image1.png




